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Die Drei-Seen-Schule Lindow ist eine verlassliche Halbtagsgrundschule im landlichen Raum,

versteht sich als ganzheitlicher Lern- und Lebensort.

Getreu dem Motto: ,Natirlich miteinander, voneinander, flreinander” arbeitet die Schule mit
einem integrativen, systemisch-padagogischen Ansatz, der Bildung, Erziehung und soziale
Unterstlitzung miteinander verzahnt. Die rechtlichen Grundlagen ihrer Arbeit ergeben sich aus
dem Brandenburgischen Schulgesetz, dem Achten Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII) sowie
dem Bundesteilhabegesetz (BTHG). Diese Normen betonen insbesondere die
gleichberechtigte Teilhabe aller Kinder und Jugendlichen am Bildungssystem — ein Anspruch,
der durch die Ausrichtung als ,Schule flir gemeinsames Lernen“ der Drei-Seen-Schule

umgesetzt wird.

Die Schule liegt in einem Ort mit 1.221 Einwohnern umgeben von einem See, Feldern und
Wiesen. Sozialraumlich ist sie deshalb in einer Region verortet, die sowohl durch dorfliche
Strukturen, als auch durch eine begrenzte Infrastruktur gekennzeichnet ist. Familien sehen
sich mit herausfordernden Lebenslagen konfrontiert. Dazu gehort beispielsweise
Alleinerziehung oder fehlende Anbindung an unterstiitzende Strukturen. Das zieht einen
erhdhten Unterstitzungsbedarf nach sich, dem die Schule durch ein breit gefachertes

padagogisches und sozialpadagogisches Angebot begegnet.

Das Arbeitsfeld der Schule lasst sich Ubergreifend als ganzheitliche Férderung von Kindern
mit vielfaltigen Bedarfen beschreiben. Daher bestehen die zentralen Ziele darin,
Bildungsgerechtigkeit herzustellen, die Entwicklung von Selbstwirksamkeit und sozialen
Kompetenzen zu férdern sowie Schilerinnen und Schilern auf ihrem individuellen
Bildungsweg zu begleiten und zu starken. Im Rahmen der Arbeit als ,Schule fur gemeinsames
Lernen® stellt die Arbeit an Kindern mit sonderpadagogischem Férderbedarf — etwa im Bereich
der emotionalen und sozialen Entwicklung — sowie an Schilerinnen und Schilern mit

Verhaltensauffalligkeiten, Wohngruppen oder aus sozio6konomisch benachteiligten Familien
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einen hervorzuhebenden Schwerpunkt dar.

Methodisch basiert die Arbeit auf lebensweltorientierten, individualisierten und
handlungsorientierten Ansatzen. Die individuelle Férderplanung erfolgt unter Einbeziehung
des sozialen Umfelds und zielt auf nachhaltige Entwicklung in schulischer wie personlicher
Hinsicht. Die Lehrkrafte, Schulsozialarbeiterin, Erzieherinnen und Erzieher sowie Fachkrafte
im padagogischen Bereich arbeiten in multiprofessionellen Teams, die durch intensive

Beziehungsarbeit und abgestimmte FordermalRnahmen einen sicheren Lernrahmen schaffen.

Ein zentrales strukturelles Element ist die Poolbildung, die eine flexible, nicht
personenbezogene Organisation der Schulbegleitung vorsieht. Anstelle einer klassischen 1:1-
Zuweisung von Schulbegleiterinnen und Schulbegleitern an einzelne Schiilerinnen und
Schiler setzt die Schule auf ein Ressourcenpool-System. Dieses erméglicht es,
Unterstitzungsleistungen dort einzusetzen, wo sie aktuell am dringendsten bendtigt werden.
Im Krisenfall kann rasch reagiert werden, Gruppensettings kénnen gestarkt und individuelle
Bedarfe differenziert aufgegriffen werden. Die Poolkréafte sind integraler Bestandteil des
Schulteams, sie kennen den Schulalltag, die Schilerinnen und Schiler sowie das
padagogische Konzept und agieren stets im abgestimmten Austausch mit Lehrkraften und
Sozialarbeit. Die Grundlage fur die Durchfihrung der Poolbildung ist das beschlossene

Rahmenkonzept des Landkreises Ostprignitz-Ruppin.

Besonders wirksam wird dieses System durch die enge Verzahnung mit der Schulsozialarbeit,
die als feste Institution an der Schule verankert ist. Diese wirkt als Bindeglied zwischen den
Lebenswelten der Schilerinnen und Schiler und der schulischen Struktur. Sie erkennt Bedarfe
frihzeitig, entwickelt praventive und akute Unterstiitzungsangebote und koordiniert externe
Hilfesysteme. In Kombination mit der Poolstruktur entsteht ein dynamisches, responsives
Unterstlitzungssystem, das sowohl proaktiv als auch reaktiv agieren kann. Sozialarbeit und

Poolbildung erganzen sich dabei ideal: Die Schulsozialarbeit bietet niedrigschwellige
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Anlaufstellen, Gruppenangebote und Einzelfallarbeit, wahrend die Poolkréafte als praktische
Stitze im Unterrichtsalltag tatig sind. Diese Zusammenarbeit férdert die emotionale Sicherheit

der Schilerinnen und Schuler und erhoht die Wirksamkeit der padagogischen Interventionen.

Kooperation und Vernetzung sind weitere tragende Saulen des Konzepts. Die Drei-Seen-
Schule Lindow arbeitet regelmafdig und strukturiert mit dem Jugendamt, therapeutischen
Fachdiensten, freien Tragern der Jugendhilfe, Beratungsstellen und weiteren Institutionen
zusammen. Hilfeplangesprache, Fallbesprechungen und Netzwerktreffen erméglichen eine
abgestimmte und nachhaltige Forderung. Elternarbeit ist ein weiterer zentraler Aspekt. Die
Schule versteht Familien als Partner und Partnerinnen im Bildungsprozess und gestaltet die
Zusammenarbeit offen, partizipativ und ressourcenorientiert.

Die fachliche Qualitat aller Mitarbeitenden wird durch eine gezielte Weiterbildung und
Supervision gesichert. RegelméRige Fortbildungen in Bereichen wie Kinderschutz,
Konfliktmanagement, Diagnostik und Inklusion gehdren ebenso dazu wie externe Supervision
und interne kollegiale Beratung. So bleibt das padagogische Team fachlich kompetent,

reflektiert und belastbar.

Zur Verfigung stehen Raume, die ausschlief3lich multifunktional genutzt werden.

Die Qualitatssicherung erfolgt tber ein kontinuierliches, tragerseitig implementiertes System,
das auf Dokumentation, Evaluation und Wirkungsmessung beruht. Die Einhaltung gesetzlicher
Standards, insbesondere nach § 79 a SGB VIII, sowie interne Qualitatszirkel und einheitliche

Verfahren zur Bedarfserhebung gehdéren zur strukturellen Absicherung.

Stand 07. Juli 2025
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Gegenstand der Schweigepflichtsentbindung

Zur bestmdglichen und kontinuierlichen Unterstiitzung meines Kindes erklare ich mich mit der
Weitergabe relevanter Informationen im Rahmen der Poolbildung der Schulbegleitung und der

Schulsozialarbeit an der Drei-Seen-Schule in Lindow einverstanden.

Diese Schweigepflichtsentbindung bezieht sich auf den fachlichen Austausch innerhalb der
beteiligten Fachkréfte mit dem Ziel, pAdagogische Prozesse gemeinsam zu gestalten, Krisen

friihzeitig zu erkennen und die individuelle Entwicklung des Kindes zu fordern.

Geltungsbereich

Die Schweigepflichtsentbindung gilt fur folgende Bereiche:

e Austausch von Informationen zwischen den Schulbegleiterinnen und Schulbegleitern
innerhalb des Schulbegleiter-Pools.

e Zusammenarbeit und gegenseitiger Austausch  zwischen
Schulbegleiterinnen/Schulbegleitern, Schulsozialarbeiterinnen/-sozialarbeitern sowie
Lehrkraften und weiteren padagogischen Mitarbeitenden der Schule.

¢ Weitergabe relevanter Informationen an Leitungspersonal, Verwaltung und Gremien,
sofern diese zur Koordination der Unterstitzungsangebote erforderlich sind.

e Zusammenarbeit zwischen Leistungserbringer, Leistungstrager und Schule zur
Sicherstellung der MalZnahme.

e Einbeziehung von Informationen zur schulischen Férderung, emotional-sozialen

Entwicklung und Integration des Kindes.
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Zweck

Der Zweck dieser Schweigepflichtsentbindung ist es, die Koordination und Umsetzung der
Schulbegleitung im Rahmen der Poolbildung sowie der Schulsozialarbeit effizient zu gestalten.
Dies beinhaltet insbesondere die gemeinsame Planung, Umsetzung und Nachbereitung
padagogischer Malinahmen sowie den fachlichen Austausch Uber besondere Bedarfe,

Entwicklungsverlaufe und Unterstitzungsstrategien.

Gultigkeitsdauer

Diese Schweigepflichtsentbindung gilt fir die Dauer des Schulbesuchs an der Drei-Seen-
Schule Lindow und kann jederzeit schriftlich widerrufen werden. Ein Widerruf ist formlos
maoglich und ist direkt bei der Schulleitung der Schule einzureichen.

Hinweise zum Widerruf

Fur diese Schweigepflichtsentbindung ist keine gesonderte Unterschrift notwendig. Ein

Widerruf kann jederzeit durch eine formlose schriftliche Mitteilung an die Schule erfolgen.

Bei Widerruf der Schweigepflichtsentbindung kénnen bestimmte Unterstiitzungsangebote der
Schulbegleitung oder Schulsozialarbeit nur eingeschrénkt oder nicht mehr vollsténdig

umgesetzt werden.

Weitere Informationen zum Datenschutz Uber unsere Verarbeitung von Kunden-,

Vertragspartner- und Interessentendaten kdnnen Sie unter www.estaruppin.de einsehen.
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